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O Centro Paroquial e Acgdo Social Padre Manuel Gongalves apresenta o Relatério de Atividades e

CENTRO PAROQUIAL E ACCAO SOCIAL PADRE MANUEL GONCALVES

1. Nota Introdutéria

Contas relativo ao exercicio de 2025.

Este documento tem como objetivo avaliar a implementac&o do plano de atividades orientador paraa
Instituicdo elaborado para o ano de 2025. Neste plano foram definidos os objetivos nas vérias respostas
sociais e respetivas areas de atuagdo, evidenciando metas concretas a atingir, acdes de suporte a

desenvolver, formagdes previstas a efetuar e atividades de lazer a realizar.

A documentacio apresentada espelha os movimentos financeiros e contabilisticos do ano econdmico

de 2025 bem como um resumo da atividade desenvolvida.

2. AInstituicdo

O Centro Paroquial e Acgdo Social Padre Manuel Gongalves, é uma pessoa juridica canénica de natureza
publica, sujeita em Direito Canénico de obriga¢Ses e de direitos consentaneos com indole de instituto
da Igreja Catdlica, e IPSS registada a 25/05/1983 n.2 37/83 a fls 174 verso E 175 do livro n.2 1 das
fundagBes de Solidariedade Social, sendo a sua filosofia de atuacdo de cariz social e aberta 3
comunidade. Neste sentido tem desenvolvido diversas iniciativas de apoio 4 infancia e jovens (bergario,
Creche, Pré-escolar, ATL, 12 ciclo), e de apoio a familias socio carenciadas (apoio emergéncia alimentar
e socio caritativo). A Instituicio detém acordos tipicos com o Instituto da Seguranga Social, que tutela

o desenvolvimento das atividades ligadas as Respostas Sociais.
2.1 Missdo, Visdo, Valores e Politica de Qualidade
Missdo

Realiza-se na drea de influéncia da Paréquia do Montijo e, sempre que se justifique e seja possivel, nas

paréquias limitrofes:

Promovendo o desenvolvimento integral da pessoa na sua dimens3o humana, social, cultural,

espiritual e religiosa tendo como referéncia a Doutrina Social da Igreja;

o Rua Serpa Pinto, 60 2870 — 363 MONTIIO
EIC Telef. 212 310 401 - TM. 916 470 327 - NIF 501 120 262 IMP06.PGO1 REV04 02/26
Email: secretariacparoquial@ gmail.com Pégina 3 de 23

acreditada

EAL L coasmontijo.pt




o FeMany,,

CENTRO PAROQUIAL E ACCAO SOCIAL PADRE MANUEL GONCALVES

Na educagdo de criangas, em colaboracdo com os pais/encarregados de educagio observando,

segundo as capacidades econdémico-financeiras das familias, um espirito de harmonia social.

Visdo
Ser reconhecida como uma IPSS de referéncia na procura do aperfeicoamento cultural, espiritual e
moral de todo o meio envolvente.

Valores

Responsabilidade Social e Profissional — A humanizacdo pela relagdo com o Outro (pessoas, familias,
grupos e comunidade).

Solidariedade Social — O espirito de convivéncia e de solidariedade social como fator decisivo do
trabalho na procura do bem comum.

Etica (Social/Profissional) — Respeitar a condi¢do e caracteristicas de todos os que recebem apoio da
Instituicdo e com ela colaboram.

Justica e Equidade — A estima pela cultura e condig¢do social de cada um.

Dedicacdo — O respeito pela liberdade de consciéncia ao proporcionar um percurso de formag&o crista.
Confianca — Gerar um nivel de confianga mutua entre a Instituicdo e os que servimos e nos apoiam.

Bom Relacionamento Institucional — O conceito unitario e global da pessoa humana e respeito pela

sua dignidade.

Caridade — A Caridade de que Cristo é sinal visivel, esteja impregnada no Agir e no Ser da Instituicdo.

Politica da Qualidade
E politica da Instituicdio responder as necessidades sociais e educativas dos concidaddos oferecendo
no horizonte do humanismo cristdo, servigos certificados de qualidade, tendo como referéncias os

normativos NP EN ISO 9001:2015, por eles percebidos e reconhecidos pelas entidades competentes.

A Instituicio assume o compromisso de procurar e avaliar, em alianga com todos os intervenientes, as
melhores praticas na realizagdo do bem comum, promovendo uma cultura organizacional de melhoria
continua capaz de estimular a motivagdo, a formagdo, o envolvimento e comprometimento dos seus

colaboradores.
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CENTRO PAROQUIAL E ACCAO SOCIAL PADRE MANUEL GONCALVES

A Instituicdo compromete-se ainda a contribuir para a sustentabilidade ambiental, incutindo nos utentes e

colaboradores o respeito pelo meio ambiente.

2.2 Descricdo dos Servigos

O Centro Paroquial do Montijo desenvolve respostas certificadas pela norma 1SO 9001:2015 que representam

0s servicos base da Instituicdo, sendo as mesmas apresentadas no quadro seguinte:

Horério
Capacidade Em Acordo | mensal | Funcioname Atividades Desenvolvidas
| verificad nto
| o
®  Cuidados adequados 4 satisfacio das necessidades da crianga;
. Nutricdo e alimentacio adequada, qualitativa e quantitativamente, 3 idade
Girassol 114 36 81 da crianga sem prejuizo de dietas especiais em caso de prescrigio médica;
*) ° Cuidados de higiene pessoal;
7h00 as
Creche 19h30 (dias e  Atendimento individualizado, de acordo com as capacidades e
dteis) competéncias das criancas;
5 ° Atividades pedagégicas, ludicas e de motricidade, em funcdo da idade e
Papagaio 46 28 i necessidades especificas das criangas;
. Disponibilizacao de informagdo, a familia, sobre o funcionamento da
Creche e desenvolvimento da crianca.
Na componente educativa {gratuita):
. Atividades pedagdgicas, lidicas e de motricidade, em funcdo da idade e
Componente necessidades especificas das criangas e de acordo com o Projeto Educativo
letiva: 09h30 e Curricular de sala;
Girassol 50 50 49 as12h00e o Cuidac.ios adet.]ua‘df)s a s'atisfagéo das necessidades da.crianga;
das14h003s s  Atendimento individualizado, de acordo com as capacidades e
16h30 (dias competéncias das criangas;
tteis) ®  Disponibilizagdo de informaggo a familia, sobre o funcionamento do Jardim
de Infincia e desenvolvimento da crianga,
Pré-escolar Na componente de apoio 3 familia (comparticipagdo mensal proparcional aos
rendimentos per capita do agregado familiar):
° Cuidados adequados a satisfacdo das necessidades da crianga;
Componente ® Nutri¢do e alimenta¢do adequada, qualitativa e quantitativamente, 4 idade
Apoio 3 da crianga, sem prejuizo de dietas especiais em caso de prescricdo médica;
familia 07hoo °® Atendimento individualizado, de acordo com as capacidades e
3s 09h30, das competéncias das criancas;
Papagaio a5 42 44 12h00 as Alargamento de horério de funcionamento;
14h00 e das Atividades de enriquecimento curricular, de animaggo e de apoio a familia;
16h303s *® Disponibilizacdo de informagio a familia, sobre o funcionamento do
19h30 (dias equipamento e desenvolvimento da crianga.
Uteis)
° Cuidados adequados 3 satisfagdo das necessidades basicas das criangas tais
como alimentagéo;
o Transporte da institui¢io para a escola e da escola para a instituicdo;
*  Atendimento individualizado e adequado as capacidades e competéncias
07h00 as de cada uma e todas as criangas, nomeadamente no apoio ao estudo,
50 50 18 Kk -
19h30 assim como ao grupo de criangas;
] Sensibilizacio para os valores espirituais;
®  Atividades sociopedagdgicas significativas, desafiadoras e participadas que
promovam a evolugdo do desenvolvimento e aprendizagem das criangas;
) Passeios pedagdgicos e/ou ltidicos, atividades de férias e outras atividades.
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CENTRO PAROQUIAL E ACCAO SOCIAL PADRE MANUEL GONCALVES

d
(*) Aumentos de capacidade autorizados em agosto e novembro 2025. Inicio de funcionamento da nova sala “ Carlo Acutis” }f\

em novembro 2025 e sala “Josefina Bakhita” em janeiro 2026

3. Avaliacao do Plano de Atividades de 2025

De modo geral a execugdo das atividades, objetivos e metas definidos para 2025 foram atingidas.

Areas
intervencao

Gestdo

3.1.

Objetivos Gerais

Contencdo e prioriza¢do de gastos.

Otimizar as atividades de aprovisionamento, que passa
por: andlise Fornecedores (preco/qualidade/condicdes de
pagamento) de forma a conseguir adguirir o methor
servico/produto e gestdo de stock.

Manter todos os mecanismos de financiamento existentes
e diligenciar a captagdo de novos financiamentos.

Apostar na seguranca das vdrias instalagbes do Centro,
investir na drea de manutencdo dos equipamentos
existentes, pois contribui para o bom desempenho, o
equilibrio econdmico-financeiro do processo produtivo, a
qualidade, a seguranga, a imagem da Institui¢do.

Aumentar capacidade de Creche do Girassol

Implementar o projeto de seguranga do Girassol

Area da Infancia

Avaliacdao

Num contexto de aumento de rendimento e ganhos
verificou se a otimiza¢do dos mesmos.

Objetivo atingido e se mantém em desenvolvimento.

Foram mantidos os mecanismos de financiamento
existentes em 2024,

Aposta continua. Conclusdo da 22fase de
implementagdo do projeto de seguranca e reabilitagdo
das instalagdes no Edificio sede/Jl Girassol. No I
Papagaio realizou-se a reabilitacdo do chdo do recreio.

Aumento da capacidade {de 82 para 114 utentes),
autorizado pela Seguranga Social

No seguimento desta aprovagdo do Projeto de
Seguranga, a Instituicdo procedeu ao diagndstico das
caréncias existentes e iniciou as seguintes obras:
Implementagdo de novas rotas de evacuagdo; Promogéo
da compartimentagdo do fogo, com a colocagdo de 15
portas corta-fogo, substituicdo de paredes em
pladur/vidro e execugdo de tetos; Alteracio de saidas de
emergéncia; Colocacdo de novas portas invertendo o
sentido das mesmas; Revisdo da sinalizagdo de
emergéncia; Reestruturagdo dos sistemas de detegdo
de inc&ndios e alarme.

De um modo geral os objetivos de 2025 propostos para infancia foram atingidos.

No decorrer do ano, a Institui¢do realizou uma candidatura ao selo protetor, sendo a mesma aprovada.

150 #001
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Com a certificagdo do Selo Protetora o Centro Paroquial obteve uma a disting3o pela implementac3

de boas praticas ao nivel da promogao dos Direitos Humanos da crianga/jovem.

O Selo Protetor consiste num Sistema Integrado de Gestdo do Risco e Perigo (SIGRP), do qual faz parte

integrante o seguinte:

- Codigo de conduta que todos os funciondarios e demais colaboradores dever3o assinar, o qual
deverd funcionar como guido ético de valores e comportamentos a adotar na interagdo com as
criangas e jovens;

- Um conjunto de procedimentos especificos de recrutamento, selegio e formacdo dos
profissionais e colaboradores;

- Plano estratégico de promog3o dos direitos e protecdo das criangas e jovens;

- Plano de gestdo de atividades de alto risco;

- Um conjunto de politicas e procedimentos para sinalizar e gerir as situagSes de maus-tratos,
constituindo-se como a base da estratégia de gestdo do risco da Instituicdo, que ird orientar a
cultura da organizacdo;

- Plano estratégico de comunicacdo e colaboragéo, interno e externo;

- Uma equipa coordenadora do Sistema Integrado de Gestdo do Risco e Perigo.

Neste contexto este SIGRP visa contribuir para a Identificagdo e disseminagdo das boas praticas de
promogao dos Direitos Humanos da crianga/jovem, numa ética de inovagio e desenvolvimento de

uma cultura colaborativa e preventiva, tendo como objetivos:

- Garantir um ambiente seguro, onde as criangas/jovens possam receber apoio e

participar em atividades essenciais ao seu bom desenvolvimento e bem-estar;

- Atuar com base nos principios da governagao integrada, assentes na construgdo da confianga
e nos 4 fatores criticos de sucesso: lideranga, colaboragiio/ participacio, comunicagdo e
monitorizacdo/ avaliagio;

- Garantir os Direitos da criangca/jovem em todos os Contextos de Vida;

- Reforgar a mensagem ética de que é necesséria toda a comunidade para a defesa dos
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CENTRO PAROQUIAL E ACGAO SOCIAL PADRE MANUEL GONCALVES é\ %

Direitos da crianga/jovem, numa perspetiva de afirmagdo de uma cultura preventiva. %"\

3.1.1. Creche

» GIRASSOL
No Equipamento “O Girassol”, durante o ano de 2025, na Resposta Social Creche, foram

realizadas todas as atividades previstas no Plano Anual de Atividades e também outras
propostas que surgiram no decorrer do ano.

De setembro a dezembro de 2025, destaca-se a participagdo das criancas da Creche do J. I. “O
Girassol”, em diversas atividades, tais como: Celebra¢io do Dia Mundial do Animal -
visualizagdo de filmes e atividades de expressdo plastica; Semana da Alimentacdo — atividades
culinarias com frutas diversas (pratos divertidos); Dia de Todos os Santos - “Pdo por Deus” -
Béngado dos pdes para oferecer as Familias; lancamento da figura do ano — Nossa Senhora da
Atalaia, com béng¢do do andor e procissdo na Escola; Dia de S. Martinho — lanche coletivo,
cangdes, danga, historias, visualizagdo de filmes e atividades de expressao plastica; exercicio “A
Terra Treme” — simulacro de Sismo; Dia do Pijama — todos de pijama na escola, recolha de
donativos para a Associagdo “Mundos de Vida” e realizagdo de atividades divertidas; Esta¢cdes
do Ano — Outono e Inverno — realizagdo de atividades de expressdo plastica, histérias, cangdes
e experiéncias com agua e gelo; Caminhada do Advento — atividades para realizar em Familia e
acender as velas da Coroa em cada semana, Convivio de Natal com lanche partilhado e
realizagdo de Ateliers (histdrias, decoragao, culindria, danga) com a participacio das Familias e
peca de teatro para as criangas (na escola).

De janeiro a julho, as criangas da Creche desenvolveram atividades alusivas ao Dia de Reis e
participaram no lanche alusivo a esta data, em conjunto com as outras criangas do J. I. “O
Girassol”. Todas as salas participaram na celebragdo do Carnaval com a realizacio do Baile,
desenvolveram atividades no @mbito do Dia dos Afetos (construgdo de Flor 3D, para expor no
Forum Montijo), Caminhada da Quaresma e Festa da Pascoa, atividades alusivas ao Dia da
Mulher, Dia do Pai, Dia da Mae, Dia da Familia, dia Mundial do Livro (realizacio de Feira do
Livro na Escola e encontro com autora Manuela Ribeiro), Dia Mundial da Crianca, Dia dos Avés.

Estas datas foram celebradas em conjunto com as Familias com atividades realizadas na escola
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ou tarefas desenvolvidas em Familia. Ainda houve a realizacio de aulas de Musica abertas para

a Familia, a participagdo nas Campanhas “Lago Azul” e “Pirilampo Magico”, visita a inauguragdo
da Festa da Flor, Visita de Estudo ao Jardim Zoolégico de Lisboa, visita a Biblioteca Municipal e
Celebragdo da Eucaristia na Igreja Matriz, para encerramento do ano letivo (julho 2025).
Trabalharam tematicas diversas, como as estagdes do ano Primavera e Verdo, com a realizagdo
de vdrias atividades de express3o plastica, jardinagem, histérias e cangoes.

Realizou-se um simulacro de incéndio com todas as criancas e colaboradores da Escola, assim
como a Festa Final de Ano Letivo, no Jardim da Casa das Moras, com a dramatizagdo de cancdes
e dancas para as familias. No Verdo decorreram Ateliers com atividades diversas tais como:

piscinas, pinturas, culinaria, expressio corporal, teatro de fantoches, entre outras.

A Equipa da Creche funcionou de forma empenhada, desenvolvendo uma articulagdo entre sie
com os outros Servigos/Equipas da Instituicdo, mantendo sempre uma postura de respeito,
participacdo, entreajuda e partilha de ideias. Todo o trabalho foi realizado em interagsio com as
Familias das criangas, que correspondem 3as solicitagdes e participam com entusiasmo nas
atividades. As propostas sdo adequadas as necessidades dos grupos, pois todos eles tém as suas
caracteristicas particulares, que devemos respeitar e ter em atengdo na planificagdo e

realizagdo das rotinas e atividades didrias.

PAPAGAIO

Na Creche do “ Papagaio”, no decorrer do ano 2025, foram realizadas a maioria das atividades

previstas no Plano Anual de Atividades.

Foram implementadas diferentes experiéncias e atividades coletivas, partilhadas com a
colaboragdo de todas as criangas, de acordo com a planificacio de cada educadora e respetiva
sala, ou com sugestdes de atividades com tematicas a abordar com as criancas daquele grupo,
partilhadas através das expetativas escritas pelas familias e ditas pelas criancas, no inicio do ano

letivo.
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CENTRO PAROQUIAL E ACCAO SOCIAL PADRE MANUEL GONGALVES

Celebramos e convivemos em conjunto com todas as salas em épocas festivas como: Os Reis, 0
Carnaval, a Pascoa, o Dia do Pai e o Dia da Mae, Festa Final com atuagGes e coreografias de cada

sala, incluindo as salas do J. I. Girassol e com piquenique.

Foi celebrado também, o Dia da Alimentagdo, o S. Martinho, e o Natal, com a participagdo das
familias na partilha de alimentos, decoragdo de elementos sugeridos para cada época, com as
fantasias e acessérios para brincar no Carnaval, na decorag¢do e elaboracdo de trabalhos na
Quaresma e presenca ativa nas festinhas, para convivio, participacio em atividades sugeridas
em ateliers como pintura e colagem de materiais, desenho, mensagens escritas, reportagem

fotografica com painéis ou molduras representativas de cada festinha e lanches partilhados.

Realizou-se um simulacro de incéndio e de sismo ou tremor de Terra, com o exercicio sugerido

pela Organizagao pela Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegdo Civil.

Decorreram durante o ano 2025 atividades solidarias, como o Dia do Pijama e recolha de bens
para os bombeiros, com a colaboragao das familias, com donativos monetarios e bens basicos

e essenciais.

A figura religiosa catolica Nossa Senhora da Atalaia esteve presente nas atividades

desenvolvidas durante o ano letivo 2024/2025.

Trouxemos o teatro a escola algumas vezes, uma apresentagdo de animais exéticos. Tivemos a
visita de uma veterinaria com duas mascotes (um cdo e um gato), para sensibilizar as criangas a
proteger e cuidar dos animais. As nossas criangas visitaram a Exposi¢do da Festa da Flore O
Jardim Zoolégico de Lisboa. A Festa Final de Ano Letivo, realizou-se no Jardim Casa das Moras,

com a dramatizagdo de cangbes para as familias.

As atividades de cada sala de Creche, procuraram ser diversificadas e adequadas a cada faixa
etdria, com a intengdo de proporcionar diferentes estimulos e sensagdes, através das cores, dos

sons, das texturas, de diferentes objetos com diferentes tamanhos e formas. Foram
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CENTRO PAROQUIAL E ACCAO SOCIAL PADRE MANUEL GONGCALVES M)@

desenvolvidas atividades de ateliés de verdo, com muitas brincadeiras com 4gua, jogos de
movimento, elaboragdo de jogos com materiais reutilizaveis, houve também vérios momentos

de danga e gincanas.

Ao longo do ano foram feitas reunides de equipa (Educadoras e Ajudantes de A¢do Educativa),
para ajudar ao bom funcionamento e desempenho de todos, foram efetuadas reuniges com as

familias para dar conhecimento do desenvolvimento das suas criangas.

3.1.2. Pré-escolar

> GIRASSOL

Na elaboragdo do Projeto Curricular das salas de Pré-escolar, foram valorizadas as competéncias
a ser atingidas para a faixa etdria de todas as criangas. Deste modo, na Planificagdo Mensal e
nas atividades didrias, o trabalho realizado em cada sala, teve em conta os interesses do grupo

e de cada criancga.

As escolhas metodolégicas basearam-se na observacio direta, no conhecimento e na dinimica
do grupo e, consideraram-se “prioritarias” as vertentes educativas das Areas de Contetdo das

Orientagdes Curriculares para a educagio Pré-escolar - OCEPE.

O contacto com as familias, quer pessoalmente, quer através da ClassDojo, também tiveram
efeitos positivos nas metodologias escolhidas e as evidéncias dos trabalhos das criangas tém
demonstrado dindmicas de sucesso. De forma global, os resultados obtidos demonstram uma
adequada escolha de estratégias pedagégicas, onde o “Brincar” e a disponibilidade temporal

assumiram-se como elementos centrais e fundamentais.

A estrutura global das op¢des pedagdgicas, as avaliagdes feitas, o trabalho desenvolvido,
tiveram como foco as intengdes das criangas do grupo, das familias e das escolhas pedagdgicas

da Escola.
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CENTRO PAROQUIAL E ACCAO SOCIAL PADRE MANUEL GONGALVES

As propostas das familias também foram devidamente enquadradas nas dindmicas

pedagdgicas, didaticas e educativas definidas no Projeto Curricular da Sala.

Neste Contexto, foram planificadas e realizadas as seguintes atividades: Dia de Reis, elaboraram
trabalhos alusivos a data e houve um lanche diferente para festejar este dia; Cangdes; historias;
O Inverno: trabalhos relacionados com o Inverno; O vestuario; O corpo; os érgaos do corpo:
coracdo, pulmdes, cérebro, sistema digestivo; sistema circulatdrio; Dia dos Afetos; A reciclagem;
mascara; Carnaval: Baile de Carnaval no recreio; elaborag¢ao e decoracdo de uma Quarta-Feira
de Cinzas; Inicio da Quaresma; Caminhada da Quaresma; Dia da Figura “N. Sra. Da Atalaia”; Ciclo
da agua: visionamento de uma maquete cedida pela Casa do ambiente do Montijo; Construgdo
de uma maquete sobre o ciclo da dgua; Dia da Mulher (elaborac¢do de uma atividade alusiva a
este dia); Dia do Pai: presente Dia do Pai; Dia da Arvore; Primavera; Ciclo da
Semente/Planta/Flor; Sementeira do girassol; Obra de arte- Os Girassdis de Vincent Van Gogh —
Desenho; Noc¢des Matematicas: Fora/Dentro, Cheia/Vazia; Alto/Baixo; Forte/Fraco;
Grande/Pequena; Muito/Pouco; Escuro/Claro; a Frente/Atras; Em Cima/Em Baixo; Seriar;
Classificar; Ordenar; Conjunto; Utilizacdo dos Mapas de entrada dupla (Presenca, Tempo, Dias,
comportamento); fazer contagens simples (ex. quantos somos? Quantos faltam?); Numero;
Figuras geométricas: circulo, quadrado, tridangulo, retangulo e losango; Simetria; As Profissdes;
Ciclo da Vida; Corpo humano — érgdos do corpo humano e fungdes; Literacia — Emergéncia da
escrita; Grafismos; Motricidade grossa/ movimentos amplos: jogos de equilibrio, correr, saltar,
rebolar, saltar, correr, subir, descer, pé-coxinho...); Motricidade fina (grafismos, enfiamentos,
rasgagem, recorte, pintura, desenhos...); Histérias (ouvir e recontar), Can¢des (Dangar/Corpo,
Fantoches, Jogos de Sombras; Jogos de construgdes; Puzzles; Areas da sala (Jogo Simbélico);
Brincadeira Livre; 1INFORMAGCOES Painel da Primavera; Elaborac¢do do presente para o “Dia da
Mae”; Dia do planeta Terra; Lago Azul — a convite da CPCJ do Montijo — Direitos da Crianga; Dia
de Nossa Senhora de Fatima; 12 Missa na Igreja Matriz; Dia Internacional da Familia; Dia da
Espiga; Visita a inauguragdo da “Festa da Flor” no Montijo; Pintura de uma blusa para o “Dia da
Crianga”; Dia da Crianga- Brincadeiras e lanche convivio/coletivo; Desenho sobre o Dia da

Crianga; Insuflavel; Dia Mundial do Meio Ambiente- Planeta Terra; Santos Populares - O
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Manjerico, sardinhas, S. Anténio, S. Jodo e S. Pedro; Dia de Portugal - Pintura da bandeira; Festa
de Final de Ano Letivo — “Meninos de Todas as Cores” (Parque Municipal); Visitas pela

Comunidade.

Também se realizaram Reunides de Equipa Técnica, e com as Ajudantes de Agdo Educativa

organizadas e orientadas pela Coordenadora Pedagdgica.

> PAPAGAIO
No Jardim de Infancia “O Papagaio” realizaram-se varias atividades tendo como documento

orientador as novas orientagdes Curriculares. Exploramos histérias, direcionadas para o
desenvolvimento integral da crianca. A exploracdo e a interpretacdo dos contos, visando uma
educacfo para os valores. Nesta érea de educacgo foi dada a conhecer a Vida de Nossa Senhora
da Atalaia.

Para além das atividades desenvolvidas em conjunto com as salas de Creche previstas no plano
de atividade tais como dias comemorativos, pecas de teatro e festa final de ano, as salas do Pré-
escolar fizeram pequenas saidas ao exterior, exploracio de diferentes locais e de diferentes
interesses, visitas de estudo, partilhar atividades e conviver com as criancas no J. I. Girassol em
diferentes momentos do ano.

Fizemos um passeio final em que o Pré-escolar e a sala dos 2 anos foram visitar o Jardim
Zooldégico de Lisboa.

As reunides com Educadoras e com Ajudantes de A¢do Educativa realizadas foram fundamentais
para o Sentir e a orientagdo do grupo. As reunides com os Encarregados de Educagio foram
efetuadas periodicamente e as familias foram informadas sobre a adaptacdo e Programa de

Acolhimento, sobre apresentagao e validagiio do Plano Individual e conversa.

3.1.3. Centro de Atividades Tempo Livres

As atividades desenvolvidas pelo Centro de Atividades Tempo Livres foram realizadas conforme
planeado, nomeadamente as atividades alusivas a dias festivos, ao Dia de Reis; Carnaval - Desfile e

Baile; Caminhada da Quaresma; Pascoa; Dia da Mulher; Dia do Pai; Dia da Mae; Dia da Familia; Dia da
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Crianga e Dia dos Avds e participaram na Festa Final de Ano Letivo, P3o por Deus”; Dia de S. Martinho; &VW
Dia do Pijama; Caminhada do Advento; Ateliés/Convivio de Natal; peca de teatro e participa¢do na

construgdo de presépios de Natal promovido pelo Museu Municipal.

Durante as interrupg¢des letivas, para além das atividades conjuntas com a Creche e Pré-escolar,
desenvolveram também especificas deste grupo: visitas pela comunidade; visitas a exposi¢des e
Museus; saidas as praias de Alcochete e de Sesimbra; ao Parque Municipal do Montijo; Moinho da
Maré; Biblioteca, cinema no Férum Montijo e almog¢o no MacDonald’s; visita ao Oceandrio e Pavilhdo
do Conhecimento ; Jogos de dgua nas piscinas do recreio da escola; musica; karaoke; express3o plastica;

jogos; dindmicas de grupo e muita brincadeira livre.

A Equipa funcionou de forma empenhada, desenvolvendo uma articulagdo entre si e com os outros
Servigos/Equipas da Institui¢do e Comunidade envolvente, mantendo sempre uma postura de respeito,

participagao e entreajuda.

Todo o trabalho foi realizado em interagdo com as familias das criangas/jovens, que corresponderam

as solicitagbes e participaram com entusiasmo nas atividades propostas.

3.2. Outro Apoio Social

Tendo presente a missdo social da Instituicdo e vontade de ajudar os mais carenciados, que todos os
dias solicitam apoio urgente, a Instituigdo forneceu varios cabazes de bens alimentares e no 4mbito do
Plano de Emergéncia Alimentar forneceu 8 refeigdes didrias. Todos os benificiarios destes apoios foram

devidamente referenciados pelos servigos sociais da Cdmara Municipal do Montijo.

3.3. Recursos Humanos

No ano de 2025, o Centro continuou a sua aposta na estabilizacdo do quadro de pessoal e sua

otimizacgdo.
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e Reparacdo decorrente do reforgo da provisio criada em 2022 para obras. O reforgo desta provisio })‘\

decorre do aumento da estimativa de gastos associados a 32 fase das obras, que iniciaram em
novembro de 2024. Acresce que neste exercicio, procedeu-se 3 alteracgo do registo da provisdo, no
valor de 278 000,00 €, como acréscimo de gastos na conta 27224- Obras a Realizar. Os Fornecimentos

e Servigos Externos representam 27% da totalidade dos gastos de exploragio.

A rabrica com maior relevancia material, Gastos com o Pessoal, apresenta em 2025, um acréscimo de
29.455 €, em comparag¢do com o exercicio anterior. Esta evolugdo decorre do aumento do custo da
mé&o-de-obra associada  atualizagdo do salario minimo nacional e por forga da aplicagdo da convencio
coletiva de trabalho em vigor. Os Gastos com o Pessoal representam 65% da totalidade dos gastos do

exercicio.

Gastos com o Pessoal
1000 000
950 000
900 000
850 000
800 000

750 000
2025 2024 2023 2022

Gastos com o Pessoal 956 232 926 778 897 833 850 436

O aumento dos Gastos de Fornecimentos e Servicos Externos e Gastos com Pessoal tiveram um
impacto na taxa de crescimento dos gastos diretos.

Gastos Directos

1600 000
1400 000
1200 000 \
1000 000
w 800 000

600 000

400 000

200 000

' 2025 2024 2023 2022
e Gastos directos 1379 451 1175 209 1059 382 1121 684
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4. Gestao Financeira

O Centro Paroquial e Ac¢do Social Padre Manuel Gongalves em 2025 implementou medidas de
manuteng3o da situagdo financeira, apostando na rentabilizagdo dos recursos existentes, o que passou
por uma estratégia de aposta no crescimento dos Rendimentos ou Ganhos, redimensionando,

reorganizando e reestruturando os diversos sectores.

4.1 Gastos

Como se pode observar no gréafico seguinte assistiu-se, em 2025, ao crescimento de cerca de 14% no

valor total dos gastos apurados.

Evoluc¢ao de Gastos

1200 000
1000 000
800 000
W 600000
400 000
200 000
R —— [ S
e ceclorias Fornecimentos e servicos Gastos de depreciagio e
vendidas e das matérias ¢ Gastos com o Pessoal p P & Outros gastos Gastos de financiamento
N externos de amortizagdio
consumidas
W 2025 34714 388 505 956 232 75170 9714
2024 31355 217077 926778 77 549 31569 2326
2023 33565 127 984 897833 70425 29971
2022 33552 237 696 850436 69 840 2442

O acréscimo de Gastos decorre maioritariamente das variagdes das rabricas Fornecimento e Servigos

Externos e Gastos com Pessoal.

No que se refere a ribrica Géneros Alimentares, comparativamente ao exercicio de 2024, verifica-se
um acréscimo de 3 360 €. Face a totalidade dos gastos de funcionamento, esta rubrica, representa 2%,

no exercicio de 2025.

Face ao exercicio de 2024, a conta Fornecimentos e Servigos Externos sofreu um crescimento no valor

de 171.428 €. Esta variagdo justifica-se maioritariamente pela variacdo registada na conta Conservagdo
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No que se refere aos Gastos de Depreciacio, a variagdo de 2025 face ano anterior resulta do }’\

investimento realizado em equipamento e das taxas de amortizacao do exercicio.

A evolugdo da rubrica Outros Gastos, encontra-se associada a acertos relativos a anos anteriores nos

Subsidios do ISSS. Nesta conta, também foram registadas Dividas incobraveis no valor de 1.606,28€.

Os seguintes graficos apresentam a estrutura de gastos da Instituicdo no anos 2025 e 2024.

Estrutura de Gastos-2025 sop 0% 29
B Custo das mercadorias vendidas e das matérias
consumidas 2%
B Fornecimentos e servicos externos 27%

1%

Gastos com o Pessoal 65%
& Gastos de depreciagdo e de amortizagio 5%

W Outros gastos 1% - 65%

Estrutura de Gastos-2024

0,

. . 0% 29
® Custo das mercadorias vendidas e das matérias 6% ° 3%

consumidas 2%
B Fornecimentos e servicos externos 17%

Gastos com o Pessoal 72%

® Gastos de depreciac¢do e de amortizacio 6%

® Outros gastos 2%

72%

I Gastos de financiamento 0%

4.2 Rendimentos ou Ganhos

Os Rendimentos ou Ganhos apurados em 2025 s3o origindrios dos acordos de cooperacio com o
Instituto da Seguranga Social e Ministério de Educacsio, do pagamento de servigos por parte dos seus

clientes e de donativos de empresas, particulares e outras Institui¢Ges.
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Como se pode observar no grafico seguinte, assistiu-se, em 2025 ao acréscimo de 13% no valor total

dos Rendimentos ou Ganhos apurados.

Evolugdao de Rendimentos ou Ganhos

1600000 |
1400 00 :
1200 000 |
1000000 |
w 800000
600 000
400 000
200 000
. | [ — ey
PrestacSes de servigos Sumldms‘;‘:::;z legados Outros rendimentos duros, divid JsimeiI: \r‘:;os gend
w2025 1343 703 128619 87842 20104
w2024 1207 797 120 277 44941 21997
®2023 1040 349 124 905 26 669
2022 467572 805 379 22618

Nota: No decorrer do exercicio de 2023 procedeu-se a uma reclassificagéo da Conta 75 - Subsidios, Doagées e Legados & Exploragéio por contrapartida da
Conta 72 - Prestacdes de Servicos. Esta alterag@o, encontra-se associada & recente diretriz da Comissdo de Normalizacéio Contabilistica, aprovada em 24
de novembro de 2023, que por sua vez, altera a Politica Contabilistica da Contabilizacdo do Rédito, no que respeita & contabilizacGo dos valores
provenientes dos Acordos de Cooperacio com a Seguranca Social.

No que concerne as Prestagdes de Servigos verifica-se um acréscimo no valor de 133.546€, decorrente

essencialmente dos subsidios referentes aos acordos de cooperagdo. As Prestagdes de Servicos é a

rubrica principal de rendimentos, assume 87% da totalidade dos mesmos.
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Prestacdes de Servigos
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2025 2024 2023 2022
= PrestacBes de servicos 1343 703 1207 797 1040 349 467 572

No que concerne a rubrica de subsidios e doagBes, em 2025, verificou-se um acréscimo no montante
de 10.554 €, face a 2024. Importa referir que este aumento assenta basicamente na Compensacgio
Salarial para as Educadoras e no registo do subsidio da Camara Municipal do Montijo relativo ao
recreio do Papagaio.

Esta rubrica representa 9% do total dos rendimentos.

Relativamente a rdbrica Outros Rendimentos, tendo como referéncia o exercicio anterior, regista um
aumento de 42.824 €, devido maioritariamente a correcdes referentes a exercicios anteriores,
provenientes dos acordos de cooperag3o e restituigio de IVA associado principalmente a faturas de
obras.

Em termos de eficiéncia financeira, apesar de em 2025 ter-se registado um valor de juros de depésitos
no valor de 20 025 €, valor este inferior ao verificado em 2024, constata-se uma evolugdo positiva,
decorrente da ndo existéncia de gastos de financiamento suportados em 2025, ao contrario do

verificado no ano anterior.

Os seguintes graficos retratam a estrutura de rendimentos ou ganhos dos valores apurados nos anos

2025 e 2024.
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Estrutura dos Rendimentos ou Ganhos 2025

39 1%

= Prestagdes de servigos 87%

= Subsidios, doagbes e legados a exploragédo
9%

= Outros rendimentos 3%

® Juros, dividendos e outros rendimentos
similares 1%

Estrutura dos Rendimentos ou Ganhos 2024

3% 1%

s Prestacdes de servigos 87%

= Subsidios, doagGes e legados a exploragdo
9%

= Outros rendimentos 3%

= Juros, dividendos e outros rendimentos
similares 1%

4.3 Resultados

A Instituicdo apresentou um desempenho sélido em 2025, com um crescimento do Resultado Liquido

de 6,7%. Assim, apurou-se um resultado no valor de 115 629 € e um Cash-flow de 190 799¢€.

e Rua Serpa Pinto, 60 2870 — 363 MONTIJO

EIC Telef. 212 310401 - TM. 916 470 327 - NIF 501 120 262 IMP06.PGO1 REV04 02/26
.I"if{! Email: secretariacparoquial@gmail.com Pégina 20 de 23
o= cpasmontijo.pt




P "‘h"un
. s,

CENTRO PAROQUIAL E ACCAO SOCIAL PADRE MANUEL GONGALVES 4 %

Da andlise do grafico seguinte conclui-se que o Resultado Liquido apurado em 2025 evidéncia uma

evolugdo positiva face ao ano anterior, decorrente do aumento do valor apurado dos rendimentos e

ganhos.

Evolugdo do Resultado Liquido

140 000
120000
100 000
80 000
60 000
40 000

20 000

2025 2024 2023 2022
=== Evolucdo do Resultado Liguido 115546 108 358 32146 101 605

4.4. Estrutura Patrimonial

A situagdo financeira da Instituicio demostra solidez, com crescimento do ativo € uma posi¢ao de liquidez
confortavel.

Ativo
2500 000
2000 000 R
1500 000 o —
1000 000
500 000
0
2025 2024 2023 2022 2021
Ativo 1921226 1758 503 1525009 1525009 1506 241
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Fundos patrimoniais
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5. Conclusdo

Fundos patrimoniais

2025 2024 2023 2022
1450701,03 1340 882,64 1238 335,16 1211999,75
Passivo
2024 2023 2022
418021 286 674 294 242

. 0 )
CENTRO PAROQUIAL E ACCAO SOCIAL PADRE MANUEL GONCALVES [\ ’ ;r\

#r

2021
1116 205,83

2021
197 825

A Diregdo do Centro Paroquial e Acgdo Social Padre Manuel Gongalves considera que no geral foram
atingidos os objetivos propostos para 2025.

A Instituigdo apresentou ao longo 2025, um crescimento da sua atividade e mantém a sua situacdo

financeira soli

da.
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O Centro Paroquial reconhece e agradece os varios apoios recebidos das diversas entidades, Seguranga
Social, Instituto Emprego e Formacao Profissional, Protecio Civil, Saude Pdblica, CAmara Municipal,

Junta de Freguesia, Empresas e mecenas privados.

No entanto, prevéem-se para 2026 e anos seguintes, novos desafios e um nivel de incerteza crescente,
nomeadamente de indole financeira. Assim, considera-se fundamental continuar a reunir esfor¢os para
que os passos dados fomentem a estabilidade financeira, com decisdes ponderadas e cautelosas, mas

seguras do futuro da Instituicio e de forma a elevar o grau de satisfacdo dos utentes e suas familias.

A Direcdo agradece aos colaboradores que ajudaram a que estes resultados fossem possiveis, aos
utentes e aos familiares, e considera que os mesmos fazem parte desta grande familia que é o Centro

Paroquial e Acgdo Social Padre Manuel Gongalves.

5. Proposta de aplicagio de resultados

A Diregdo propde que o resultado liquido apurado no exercicio de 2025, no valor de 115.629 €, seja

aplicado da seguinte forma:

- Resultados transitados 115.629 €

6. Factos subsequentes

Apos o encerramento do exercicio e até 3 elaboracdo do presente relatério, ndo se registaram
quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo nas Demonstrag¢Ses Financeiras a 31 de

dezembro de 2025.

Montijo, 10 de marco de 2026

A Diregao ﬁ
CAzer A e
b/
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